Specjalista ds. Prawnych (ArsLege.pl, LexLege.pb.pl)

JesteSmy wtascicielami wiodacych serwiséw prawnych, w tym ArsLege.pl oraz
LexLege.pb.pl nalezgcymi do grupy Pulsu Biznesu, ktére dostarczajg profesjonalne
rozwigzania dla prawnikow, studentéw oraz instytucji. Stawiamy na najwyzszg jakos¢ tresci,
innowacyjne produkty cyfrowe oraz sprawne zarzadzanie projektami. Do naszego zespotu w
Olsztynie poszukujemy wszechstronnej i zaangazowanej osoby, ktéra przejmie
odpowiedzialno$¢ za rozwoj naszych platform i koordynacje dziatan.

Twoje kluczowe zadania:
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Zarzadzanie trescig: Zapewnienie petnej aktualnosci tresci publikowanych w
serwisach ArsLege.pl oraz LexLege.pb.pl zgodnie z obowigzujgcym stanem
prawnym.
Rozwdj serwisow: Aktywny udziat w tworzeniu, rozwijaniu i optymalizacji serwisu
LexLege.pb.pl oraz innych produktow cyfrowych firmy.
Obstuga uzytkownikéw: Bezposredni kontakt z klientami serwisu oraz udzielanie
merytorycznych odpowiedzi na zgtoszenia uzytkownikow.
Wspoétpraca z zespotem: Koordynowanie pracy zespotu, delegowanie zadan,
monitorowanie postepdéw oraz biezgce wspieranie cztonkdéw zespotu.
Nadzér nad projektami: Koordynowanie realizacji projektéw wewnetrznych i
zewnetrznych, a takze planowanie i wdrazanie nowych produktéw, ustug oraz
serwisOw internetowych.
Rozwéj produktéw cyfrowych: Zaangazowanie w proces optymalizacji produktéw
poprzez testowanie oraz bliskg wspotprace z zespotami technicznymi i kreatywnymi.
Procesy jakosciowe: Przeprowadzanie Certyfikacji SUS 3.0.
Obstuga administracyjno-prawna:

o Przygotowywanie dokumentacji, w tym projektéw umow.

o Koordynowanie procesow tworzenia dokumentacji zgodnie ze standardami

firmowymi oraz nadzér nad obiegiem i przechowywaniem dokumentow.

Sprawy kadrowo-ptacowe: Rozliczanie czasu pracy oraz przygotowywanie list
wynagrodzen.

Nasze wymagania:
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Wyksztatcenie wyzsze (prawnicze).

Umiejetnosé¢ ustalania priorytetow, zarzgdzania wieloma projektami jednoczesnie.
Zdolnos¢ do wyciggania wnioskéw na podstawie danych, optymalizacji procesow
biznesowych oraz ciggtego poszukiwania usprawnien.

Gotowos¢ do szybkiego reagowania na zmieniajgce sie przepisy prawa oraz
dynamiczny rozwoj technologii internetowych.

Samodzielnos¢, doskonata organizacja pracy wtasnej i zespotu oraz nastawienie na

cel.
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Co oferujemy:

Forma zatrudnienia: Petny wymiar czasu pracy.

Elastycznos¢: Praca w modelu hybrydowym w biurze w Olsztynie.

Atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejetnosci i doswiadczenia.
Realny wplyw na ksztatt i rozwdj czotowych polskich serwiséw prawnych (ArsLege.pl
i LexLege.pb.pl).

Niezbedne narzedzia pracy.

Przyjazng atmosfere w zespole.

CV nalezy przesta¢ na adres mailowy kontakt@arslege.pl. W tytule wiadomosci wpisz:
Specjalista ds. prawnych. Skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

Na dole CV nalezy zamiesci¢ klauzule o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1000)
oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”
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